Sie sind gleichermaBen zahlenstark und kreativ? Dann haben wir die passende Einstiegsposition fiir Sie!

Mit 28 Millionen Kunden in 11 Landern ist TELE2 der fiihrende alternative Telekommunikationsanbieter

in Europa. Unser anhaltender Erfolg beruht vorrangig auf dem hohen Engagement und der Spitzenleistung gy g - ‘
unserer Mitarbeiter. Wir haben uns hohe Ziele gesetzt, die wir mit lhnen gemeinsam erreichen wollen. I Il I |

Daher suchen wir fiir unsere Deutschlandzentrale in Diisseldorf — zum nachstmdglichen Zeitpunkt — einen m B N
zahlenaffinen und hoch motivierten WARUM MEHR BEZAHLEN?

Junior Product Manager (m/w)
- gerne mit erster Berufserfahrung -

der Begeisterung fiir die Telekommunikationsbranche mitbringt. Werden Sie Teil eines dynamischen Marketingteams und unterstiitzen Sie
den Leiter Product Management im Bereich Voice und Internet.

» Durchfiihrung von Datenanalysen sowie Rentabilitatshetrach- » Uberdurchschnittlicher Abschluss (Uni/FH) im Fach BWL oder
tungen und Berechnung von Business Cases vergleichbare Qualifikation
» Reporti ichti K hl
g el i EmEien » Hohe Zahlenaffinitdt; erste Erfahrungen mit Datenanalysen und
» Weiterentwicklung des bestehenden Produktportfolios im quantitativen Arbeiten
Bereich Voice und Internet (Zielgruppen, Tarife, Analysen)
» Produktimplementierung und koordinierende Durchfiihrung » Einschldgige Praktika im Marketing-/Controllingbereich, idea-
des Kampagnenmanagements lerweise in der Telekommunikations-/Internetbranche,
Marktforschung

» Kontinuierliche Marktbeobachtung in Bezug auf Markttrends

und Wettbewerb » Verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache

» Abstimmung mit internen Fachabteilungen und externen
PR/Kreativ-Agenturen » Sehr sicherer Umgang mit Excel und PowerPoint

Ihre hohe analytische Kompetenz, |hr ausgepragtes Zahlenverstandnis und Ihre selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sind Ihre wesent-
lichen Stérken. Sie kdnnen gut auf Menschen zugehen, sind zupackend und hinterfragen Dinge. Dabei arbeiten Sie gerne in einem jungen,
erfolgsorientierten Team.

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Aufgabe mit attraktiven Rahmenbedingungen vom ersten Tag an. Neben dem operativen Tages-
geschaft tibernehmen Sie auch eigenverantwortlich Projekte. Unsere kurzen Kommunikations- und Entscheidungswege in einer sehr kollegia-
len Unternehmenskultur werden Sie (iberzeugen.

Interessiert? Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fir einen ersten neutralen Kontakt stehen
lhnen dort unter der Rufnummer 0228/ 265004 unsere Berater Frau Julia Bender oder Herr Edmund Mastiaux gerne zur Verfiigung. lhre aus-
sagefahigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer TEL/08/10 per E-Mail an service@zfm-bonn.de.

Wir freuen uns auf Sie!

zfm — Zentrum fiir Management- und Personalberatung, Edmund Mastiaux & Partner, Meckenheimer Allee 162, 53115 Bonn
Telefon: 0228/265004, E-Mail: service@zfm-bonn.de, Weitere Stellenangebote: www.zfm-bonn.de

zfm,.



